Dohoda o spolupraci na spoloénom pracovisku

uzatvorena na zaklade § 18 ods. 1 zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o BOZP")

Strana 1:
so sidlom:
ICO:

Zapisana:

konajuca prostrednictvom:
kontaktné Udaje:

(dalej len ,Strana 1)

Strana 2:
so sidlom:
ICO:

Zapisana:

konajucim prostrednictvom:
kontaktné Gdaje:

(dalej len ,Strana 2°)

(dalej len ,Dohoda®)

medzi:

Odvoz a likvidacia odpadu a. s. v skratke: OLO a.s.
Ivanska cesta 22, 821 04 Bratislava

00 681 300

v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel:
Sa, vlozka €.: 482/B

Ing. Andrej Rutkovsky, ¢len predstavenstva

Ing. Mgr. lvan Sokac, PhD., MBA, predseda predstavenstva

HORIMEX s.r.o.

Vnutorna okruzna 29/56, 945 01 Komarno

48 013 625

v Obchodnom registri Okresného sudu Nitra, oddiel: Sro,
vlozka &.: 39243/N

Peter Hornak, konatel spoloénosti

(Strana 1 a Strana 2 spolu dalej len ,Strany dohody*)

Preambula

Vzhladom na to, Ze zamestnanci, resp. dodavatelia Strany 2 vykonavaju, alebo mézu
vykonavat pracu/€innosti v priestoroch a na pracoviskach Strany 1, na zaklade Suhlasu

pracovisko") aje potrebné upravit spolupracu Stran dohody pri prevencii, priprave a
vykonavani opatreni na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ,BOZP"),
koordinaciu ¢innosti a vzajomnu informovanost, Strany dohody sa dohodli na nasledovnych
podmienkach.

Clanok I.
Predmet Dohody

Predmetom tejto Dohody je dohoda jej stran o Specifikacii zodpovednosti za vytvorenie
podmienok bezpecnosti a ochrany zdravia zamestnancov, resp. dodavatelov Strany 2. na
spolocnom pracovisku so zamestnancami Strany 1. a v akom rozsahu.



2.1

2.2

2.3

3.1

4.1

4.2

Clanok II.
Oznacenie spoloéného pracoviska a ¢innosti

Tato Dohoda upravuje prava a povinnosti Stran dohody na spolonomi pracovisku,
ktorého vlastnikom je- Strana- 1.

Za spoloéné pracovisko/spolocné pracoviska sa na (gely tejto Dohody povaZuje -
vSetky pracoviska Strany 1 nachadzajlce sa na adrese Vigie Hrdlo 72 v Bratislave.

Na spoloénom pracovisku vykonavajd Strany dohody prace/Cinnosti spojene
s triedenim odpadu, pri€om Strana 2 (jeho zamestnanci a subdodavatelia) su povinni,

na Ziadost' Strany 1 pouZivat vylune len néstroje a pracovné pomacky potrebné na

vykon dohodnutych &innosti nachadzajlice sa na pracoviskach Specifikovanych v bode
2.2. tejto Dohody. PouzZivanie vlastného naradia a pracovnych pomécok je potrebné
vopred riahlasit a schvalit’ Stranou 1.

Clanok IMl.
Vzajomna informovanost’

Stran_y_dohody sa. navzajom.informovali;

3.1.10 moznych ohrozeniach (plan BOZP, hodnotenie nebezpetenstiev,

neodstranite/né nebezpedenstvd a ohrozenia vyplyvajuce z pracovného procesu
‘a prostredia, posudenie rizika a :zoznam poskytovanych osobnych och’rann'}ch
pracovnych prostriedkov);

3.1.2 o preventivhych opafreniach a opatreniach na poskytnutie prvej pomoci, na
zdolavanie poziarov, na vykonanie zachrannych prac a evakuaciu zamestnancoy
(organizacia starostlivosti 0 zranenych — traumatologicky plan, dokumentacia,
ochrany pred poZiarmi — poZiarne poplachové smernice, poZiarny evakuadny
plan, protipoziarna hliadka, poziarny poriadok);

3.1.3 0 umiestneni informativnych, prikazovych a zakazovych bezpetnostnych
‘Znaceni,

Elanok IV.
Prava, povinnosti a zodpovednost’ 8tran dohody

Strany dohody sa dohodli, Ze kazda strana si sama zabezpedi pre svojich
zamestnancov, resp. dodavatelov osobné ochranné pracovné prostriedky, odborné

spdsohilosti zamestnancov (osvedtenia a opravnenia) a pracovné pombcky potrebné

pre dodrziavanie predpisov na zaistenie bezpe&nosti a ochrany.zdravia pri praci.

Stran_y dohody sa dohodli, Ze kazda strana si sama zabezpedi pre svajich

zamestnancov, resp. dodavatefov $kolenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

a poziarne] ochrany, informovanie o moznych rizikach, vratane poskytnutia informacii a
pokynov na zaistenié bezpednosti a ochrany zdravia pri' praci plainé pre pracoviska.



4.3

4.4
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a priestory uvedené v bode 2.2 tejto Dohody, zabezpeéenie informovania o bezpenom
pracovnom postupe a bezpelne] manipulacii s faktormi prace; ‘@ postdenie

-zdravetnych rizik s kategorizéciou préc. Strana 2 sa zavazuje dodrZiavat internti normu

Zasady prace a.spravania sa zamestnancov dodavaiela, kiora tvori prilohu &.1 tejto
Dohody o jej dodrZiavani poutit’ aj svojich zamestnacov a dodavatefov. V pripade, ak
sa na vykonavanie &innosti Strany 2 vztahuju aj iné interné predpisy Strariy 1, alebo
budl v buddcnosti takéto interné predpisy prijaté, tieto su zavazné pre Stranu 2 driom
doruéenia-ich znenia Sirane 2. Podpisom tejto Dohody Strana 2 prehlasuje, Ze sa
oboznamila s tymito internymi predpismi, porozumela im a zavizuje sa ich v celom
rozsahu dodrziavat, v sllade s nimi postupovat’ azaviazat ich dodrziavanim tiez
svojich zamestnancov/ dodavatefov. Strana 2 sa zavézuje na vykon &innosti na na
pracovisku Strany 1 zamestnavat len pracoviikov preskolenych z internych predpisov.

Strany dohody sa dohodli, 2e kaZda strana si sama zabezpedi pre svojich

zamestnancov, resp. dodavatelov posudzovanie rizika z expozicie biclogickym
faktorom v zmysle narfadenia viady Slovenskej republiky &. 83/2013 Z.z..0 ochrane
zdravia zamestnancov pred rizikami stivisiacimi s expoziciou biolegickym faktorom pri
praci vzneni neskorSich predpisov, a posudzovanie rizika z expozicie chemickym
faktorom v zmysle nariadenia viady Slovenskej republiky & 355/2006 Z.z. o ochrarie
Zzamestnancov pred rizikami sivisiacimi s expoziciou chemickym faktorom pri praci
v zneni neskorsich predpisov.

Kazdd Strana dohody zodpoveda za organizéciu prace svojich zamestnancov, resp.
dodavatelov, Strana 1 zodpoveda za bezpeénost a dobry technicky stav svojich strojov
a zariadeni pouzivanych pii praci (predpisané revizie, skisky a i:). Strany sa dohodli,
2e pouZivanie strojov a zariadeni Strany 1 navzajom je dovolené len s jej sGhiasom,
Strany dohody sa dohodli, Ze zakdzu pouzZivat svojim zamestnancom, resp.
dodavatelom stroje a zariadenia dalSich zamestnavatefov bez ich vedomia a-sthlasu.

Strana 1 je dalej povinna:

4.3.1 Dodrziavat’ ustanovenia zékona o BOZP a zakona €. 314/2001 Z. z. o ochradne
pred poZiarmi v.znehi neskorsich predpisov, s vynimkou iych povinnosti, na Ktoré
‘sa zaviazala-podia tejto Dohody Strana 2.

4.5.2 Zabezpetit bezpeénost jednotlivych pracovisk a objektov vzmysle platnych
pravnych predpisov, vratane oznalenia pracoviska bezpeénostnymi
oznadeniami, § vynimkou tych objektov, na ktorych zabezpeéuje realizaciu svojej
zmluvnej povinnosti Strana 2.

4.5.3 Odstranit' zistené nedostatky na pracovisku v sGdinnosti so Stranou 2.

4.5.4 Oboznamaovat Stranu 2 so skutoénostami, ktoré su pre 'j'ej_ ginnosti potrebné
a ktoré bude v tejto stvisiosti poZadovat. '

4.5.5 Zabezpecit pre svojich zamestnancov dodrZiavanie zakazu poZivania
alkehalickych napojov, omamnych a psychotropnych latok na pracovisky,
nenastupovat’ pod ich vplyvom do prace adodrziavat uréeny zakaz fajéenia
v priestore.

4.5.6 Zabezpelit dodrZiavanie vsetkych pravnych _predpisov v oblasti BOZP
a poZiarnej ochrany svojimi zamestnancami, resp. dodavatelmi dodrziavanie
bezpelnych pracovnych postupov a technologickych postupov.
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4.6

4.7

4.8

Strana 2 je dalej povinna:

4.6.1 Dodrziavat' ustanovenia zakona o BOZP azakona & 314/2001 Z. z. oochrane
pred poZiarmi vzneni neskordich pravnych predpisov, svynimkou tych
povinnosti, na ktoré sa.zaviazala podfa tejto Dohody Strana 1.

4.6.2 Ohoznamovat Stranu 1 so skutocnostami, kioré st pre jeho cinnosti potrebné
a ktoré bude v tejto suvislosti poZadovat.

4.6.4 Zabezpelif pre svojich zamestnancov, resp. dodavatelov dodrZiavanie zakazu
pozivania alkoholickych napojov,. omamnych a psychotropnych latok na
pracovisku, nenastupovat’ pod ich vplyvom do prace a dodrZiavat ureny zakaz
fajéenia v priestore.

4.6.5 Zabezpedit dodrziavanier vSetkych pravnych predpisov v oblasti BOZP

a poziarngj -ochrany svojimi zamestnancami, resp. dodavatelmi dodrZiavanie:
bezpe&nych pracovnych postupeyv a techno[ogmkych postupov:

4.6.6 Prerokovat so Stranou 1 nedostatky zistené na pracovisku a na zaklade dohody
s Stranou 1 zabezpecit ich odstranenie.

Sirana 1 informovala Siranu 2, Ze priestory pracovisk sU monitorované kamerovym
systémom. informacie otomto spractvani osobnych (dajov si zverejnené na
webovom sidle Strany 1: https:/mvww.olo.skikamerovy-system-v-spolocnosti-olo-a-s/.
Strana 2 sa o tom zavazuje informovat vietkych zamestnancov a subdodavatelov.

Strana 1 ako prevadzkovatel oscbnych Gdajov tymto informuje Stranu 2, Ze j&j osobné
udaje, resp. osobné Ldaje jej Statutarneho organu a jeho kontakinych osdb podfa tejto
Dohody ako dotknutych osob, spraciva v rozsahu: titul, meno, priezvisko, funkcia,
podpis, email, telefénne é&islo, na (el uzatvorenia a pinenia tejto Dohody. Osobné
ldaje Strana 1 spracuva na zaklade opravneného zaujmu podfa &l. 6 ods. 1 pism. f}
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2018 6 ochrane
fyzickych oséb pri spracdvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto ddajov,
ktorym sa zru$uje smernica 95/46/ES (vseobecne nariadenie o ochrane ldajov) a § 13
ods. 1 pism. f) zakona & 18/2018 .Z. z. o ochrane osobnych Udajov. @ 0. zmene a
doplneni- niektorych _zako_nov na riadnom a vCasnom pineni tejto Dohody. Osobne
Udaje mdZu byt poskytnuté organom verejnej moci na zéklade osobitnych predpisov; v
inych pripadoch sa oscbné Udaje- neposkytujd, ak osobitny Zakon neustanovi inak
alebo dotknutd osoba na to neudeli dobrovolny suhlas. Osobné tdaje budd
spracuvane a uchovavane po dobu trvania zmluvného vztahu. Ziskané osobné tdaje
nepodiiehajl profilovaniu ani automatizovanému rozhodovaniu. Strana 1 nezamysla
Prenos osobn'ych Udajov do tretej krajiny, ani do medzindrodne] organizacie. Dotknuta
osoba ma na zéklade pisomnej Ziadosti alebo oscbne u Strana 1 pravo:
(i) Ziadat o pristup k svojim osobnym U(dajom a o opravi, vymazanie alebo
obmedzenie spracivania svojich osobnych lidajov;
(i) namietat’ spracQvanie svojich osobnych tdajov;
(i) naprencsnost oscbnych Udajov;
(iv) podat navrh na zacatie konania na Urade na ochranu osobnych ddajov
Slovenskej republiky. Dalsie informacie o spraclvani osobnych udajov je
mozné najst aj na webovom sidle Spolognosti (dalej len ,Informéacie o
ochrane osobnych tdajov").

4.9 Strana 2 podpisom tejto Dohody potvrdzuje:



(i) spravnost a pravdivost osobnych tdajov, ktoré sa ho tykajd a st uvedené
v tejto Dohode,

(i) Ze jej boli poskytnuté Informacie o.ochrane osobnych ddajov,

(i) ze vrozsabu ustanovenom vSeobeche zavaznymi pravinymi  predpismi
informoval o podmienkach spracivania osobnych tdajov iné osoby, ktorych
osobné udaje poskytol Spolodnosti v slvislosti s uzatvorenim tejto Dohody
(napr. kontakiné osoby, zamestnanci, zastupcovia, dodavatelia).

4,10 Strana 1 je oprévnena v priebehu uinnosti tejto Dohody zmenit interné predpisy.

4.11

5.1

52

5.3

5.4

6.1

O tejto zmene bude Stranu 2 informovat zaslanim e-mailovej spravy na &-mailové
adresy kontaktnych oséb uvedenych v tejto Dohode alebo na e-mailové ‘adresy
kontakinych osdb, ktoré budl neskér vsllade stouto Dohodou preukzatelne
oznamené ako nové kontakiné osoby, resp. nové e-mailové adresy.

Strana 1 je povinna sa s oznamenymi Zzmenami mternych predpisov choznamif' a tieto
dodrziavat, pricom s0 tieto interné predpisy zavazné pre Stranu 1 diiom ich Gginnosti.
vV prlpade ak Strana 1 nezasle informaciu o zmene internych predpisov v zmysle
vyssie uvedeného pred diiom ich tcinnosti, tak sa stavajll zavazné pre Stranu 1 diiom
prijatia e-mailovej spravy s informaciou o ich zmene. Strana 1 sa zdrovefi zavézuje so
zmenami' internych predpiscy preukazatelne oboznamit svojich zamestnancov/
dodavatefov bez zbytoéného odkiadu, najneskdr v lehote pat (5) pracovnych dni odo
dita prijatia predmetnej e-mailovej spravy. -

Clanok V.
Doba trvania a platnost’ Dohody

Tato Dohoda nadobuda platnost a Géinnost' ditom jej podpisu oboma Stranami.

Této Dohoda sa uzatvara na dobu plathosti Sthlasu Strany 1 s vykonom Einnastifprac

v jej prevédzke zo dita 83.7%.1001

Tate Dohodu nie je mozné jednostranne ukondit, pokial bude trvat a existovat ticel, na
ktory sa tato Dohoda uzatvara (Preambula Dohody).

Akekolvek zmeny a doplnenia tejto Dohody je mozné uskuteénit vylune na zaklade
obojstranne prejaveného pisomného slhlasu oboch Stran dohody, a to formou
vzostupne éislovanych dodatkov k tejto Dohode.

Glanok VL.
Zaveretné ustanovenia

V pripade, Ze by sa akékolvek. z Ustanoveni tejto Dohody stalo neplatnym, resp.
nel&innym, nedotyka sa tato neplatnost, resp. neéinnost ostatnych ustanoveni, ktoré
Zostavaju nadalej platné a G&inné. Strany dohody sa v takomto pripade zavézujd
dohodou. nahradit’ neplatné alebo neldinné ustanovenie novym platnym. a G&innym
ustanovenim, ktoré bude najlepsie zodpovedat povodnému (Eelu neplatného, resp.
neti¢inného ustanovenia. '



6.2 Tato Dohoda je vyhotovena v dvoch (2) rovnopisoch, pricom kazda Strana dohody
obdrzi po jednom (1) rovnopise.

6.3 Strany dohody si ju precitali, vetky jej ustanovenia st im jasné a zrozumitelné, pricom
dostatoCnym spdsobom vyjadruju vaznu a slobodnd vélu Stran dohody zbavenu
akychkofvek omylov, na dékaz ¢oho pripajaju svoje podpisy.

6.4 Akeékolvek spory medzi Stranami vzniknuté z tejto Dohody sa Strany dohody zavazuiju
rieSit predovSetkym cestou vzajomnej dohody, iba v pripade nelspechu takéhoto
spbsobu stdnou cestou.

V Bratislave, dihal - . 02.2022 V , dita V7, 07,2022
Za a v mene Strany 1: Za a v mene Strany 2:
HORIMEX s.r.0.
Vnatorna okruZzna 29/56
Komamo 945 01

ICO: 48 013625 DIC: 202418035¢
IC DPH: SK2024180356

Ing. Mgr. Ilvan Sokac, PhD., MBA. Peter Hornak
predseda predstavenstva konatel
Za avmene

Ir Al rej Rut ovsky
2n vedstavestva




Priloha €. 1 Zmluvy

Bezpeénost'a ochrana zdravia pri praci — dodavatelia/odberatelia

Skratky:

BOZP Bezpetnost ochrana zdravia pri praci

BPP Bezpecény pracovny postup

OLOas, Odvoz a likvidacia odpadu a.s,, v skratke: OLO a.s,

O0oPP Osobné ochranné pracovné prostriedky

OPP Ochrana pred poziarmi

SR Slovenska republika

ZEVO Zariadenie na energetické vyuzitie odpadu, Vigie hrdlo 72, 821 07 Bratislava

Pokial je viejto norme. uvedeny zamestnanec dodavatela/odberatela znamena to
akéhokolvek  pracovnika  dodavatela/odberatela  vykondvajiceho  plnenie  pre
doddvatela/odberatela na zaklade pracovného pomeru alebo obdobného pracovného vziahu
{napr. dohody o pracach vykonavanych mimo pracovriého pomeru). Ustanoveriia tykajlice sa
dodavatela/odberatela sa vztahujd & na subdodavatela alebo jeho pracovrika
a doddvatei/odberate! zodpoveda, ako by pinil sam.

Povinnosti dodavatefalodberatela:

o oboznamit' sa a preukézateine preskolit svojich zamestnancov so znenim tychto
zasad, pred vstupom do priestorov a aredlov spolo&nosti OL.O a.s,

» $Skolit' svojich zamestnancov a svojich subdodavatelov o moznych ‘ohrozeniach a
nebezpeéenstvach vzniku Urazu a poskodeni zdravia na pridelenom pracovisku a
tieto $kolenia preukazateine zdokumentovat,

= vykonavat Cinnosti len na zaklade opravnenia, odbornej a zdravotnej spdsobilosti v
zmysle platnej legislativy SR,

« dodrgiavat véetky'véeobecne zavazné pravne predpisy a interné predpisy spolodnosti
OLO a.s. na zaistenie BOZP,

¢ oznamit bezodkladne kontakine] osobe spolognosti OLO as. vznik kazdého
pracovného Urazu, nebezpetnej udalosti, bezprostredne] hrozby a zavaznej
priemyselne] havérie, priom tato povinnost sa vztahuje aj na vdetkych
subdodavatelov dodavatela/odberatela (kazdy subdodavatel je povinny nahlasit
uvedené skutotnosti aj kontakinej osobe spolotnosti OLO a.s. ako aj objednavatelovi
vykonu),

» pouzivat len také pracovné vybavenie, ktoré spifia prislusné véeobecne zavazné
pravne predpisy SR,

* udrZiavaf ¢istotu a poriadok na pra‘cov'iskéch-,

o zabezpedit OOPP, v zmysle charakiery vykonavanych prac, a to v dostatodhom
mnoZstve a potrebnej kvalite, vyZadovat' a preukazatelne kontrolovat' ich p‘ouii\ranie_,

¢ vykonavat pravidelné kontroly svojich zamestnancov, ako aj vSetkych zamesthancov
svojich subdodévatelov, kioré dodavatel/odberatel preukazatefne (pisomne)
zdokumentuje a na vyZiadanie spolo¢nosti OLO a.s. predlozi,

¢ uschovavat na mieste vykonu véetku relevantni dokumentaciu (zaznamy zo skoleni,
pracovné a technologické postupy, navody na pouzivanie, osvedCenia a preukazy
odbornej, zdravotnej a technickej spdsobilosti, atd.). V pripade zahraniénych
zamestnancov- zabezpetit odbornl spésobilost’ platnt v SR. Naklady s t_fxm-spojen'é
znasa dodavatel/odberatel, |

d



zabezpelit, aby =zamestnanci nenastupovali na vykon prédc pod vplyvom
alkoholickyeh, omamnych. alebo psychotropnych latok a aby alkoholické, omamné
alebo psychotropné latky nepozivali v &ase vykonu prac.

Pred zagatim prac v spolognosti OLO a.s. je dodavatel/odberatel povinny dodat BPP
‘vykonavanych prac. BPP musi byt obsahovat:

popis jednotlivych krokov a pracovnych operacii,

zdroje a prostriedky hutné K vykonaniu prace (pracovnia skupina zamestnancov,
pouZitie strojov-a zariadeni a &pecidlnych pracovnych prostriedkov, pomécok a pod.,
druhy a typy doSasnych stavebnych konstrukcii, najmé leSeni, podpornych
konstrukeil, plosin, technolégie, pouzité materialy, chemické latky),

kvalifikaéné poZiadavky os6b a poZiadavky na odbornl a zdravotnl spésobilost
(8pecialne $kolenia a kvalifikacia),

vyhodnotenie rizik pre danl pracovnu ¢innost,

nebezpecné miesta a situdcie, ohrozené priestory,

ochranné pasma,

pouzité nebezpecné chemicke latky. a materidly,

vysoko rizikové &innosti a Sinnosti vyZadujlice povolenie,

Specifické problémy a nestandardné situacie danej prace,

zoznam technickych opatreni, ktoré je nutné uskutotnit (ochranné kenstrukcie,
kolektivna ochrana, dogasné stavebné konstrukcie — napr. legenie, apod.),

zoznam organizacnych .opaireni, ktoré je nutné. uskuiolnit (organizacia préce,
vymedzenie priestoroy, pisomné povolenia vsillade s legislativou/internymi
predpismi, rezim prace, a pod.),

‘opatrenia k zaisteniu BOZP v okoli pracoviska (napr. ochrana vergjnosti),

stanovenie OOPP,
komunikagnié a skladevagie plochy,
priprava pracoviska a pracoviné podmienky pre zahajenie prace,

pristupy na pracovisko,

docasné osvetlenie a napdjanie,

dolezité upozornenia a znacenie,

opatreriia k zabezpederiiu pracoviska po dobu, kedy sa na flom nepracuje,

zvisld doprava materialu (napr. zdvihacie zariadenia — zeriavy, kiadky, vytahy,
hydraulické ruky, stavebné stroje, apod.),

vodorovna doprava materialu {(autodoprava, manipulatné voziky, rutné zdvihanie
bremien, apod.),

sposob vykiadky a nakladky,

skladovahie,

postupy v pripade nehody,

spbsoby evakuacie,

ochrana pred poZiarmi,

prva pomoc, zachranhy plan a evakuicia oséb {spdsoby evakuacie 0sob),

opatrenia pre mimoriadne kiimatické podmienky,

bezpeénostné predpisy, poziadavky a dalSie dokumenty suvisiace s vykondvanou
pracou {legislativa, technické normy, poziarny projekt, poZiadavky vyrobcov,
vykresova dokumentacia, statické vypoéty, a pod.),



= identifikacia osoby, ktora spracovala, kontrolovaia a schvalila BPP,

* meno apriezvisko osOb, ktoré sa podielali na stanoveni BPP (spracovani,
kontrolovani, schvaleni) datum a podpisy tychto oséb,

¢ prezencna listina o oboznameni prisiudnych osob.

Skolenie zamesthancov dodivatefa/odberatefa + oboznamenie s predpisom

v materinskom jazyku daného zamestnanca

Véeobecné Skolenia v oblasti BOZP

Dodavatel/odberatel je povinny:

o Skolit" svojich zamestnancov, ako aj vietkych svojich subdodavatelov o vSeobecnych

poZiadavkach BOZP, ktoré vyplyvaji zo véeobecne zavaznych pravnych predpisov
SR, internych predpisov spolognosti OLO a.s., so zésadami bezpeéného. spravania
sa, ako aj so systémom bezpeénosti prace (mterne predplsy spolognosti OLO a.s. su
k dispozicii .na vyZiadanie u kontaktnej osoby OLO-a.s., a U objednavatei'a vykonu
prac},

Odborné $kolenia / spdsobilost
Dodévatei/odberatel je povinny:

» pre &nnost- na vyhradenych technickych zariadeniach zabezpedit, aby mali
zamestnanci platné opravnenie alebo odbornii sposobilost potrebnl) na vykonavan(i
ginnost podla v8eobecne zavaznych pravnych predpisov SR,

o zabezpedit, aby zamestnanci mali védy pri sebe osveddenie o odbornej sposobliostl
(napr. preukaz obsluhy motorovych vozikov, viazad bremien, leSenar, na prace vo
vySkach, a pod.) a na vyzZiadanie ho predloZit,

» zamestnanci md2Zu obsluhovat prideleny pracovny prostriedok, resp. vykonavat
stanovené pracovné &innosti len ak absolvovali prislusné odborné $kolenia (v stilade
so0 véeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi na zaistenie BOZP).

Vzajomné informovanie o ohrozeniach na spoloénych pracoviskach

Je nevyhnutné zabezpedit' vzdjomnd informovanost/oboznamenie vietkych oséb
pohybuijticich sa na spoloénych pracoviskach o platnych pravidiach, predpisoch, organizacii
préce, vykonanych ¢innostiach, hajma o moznych ohrozeniach, preventivnych opatreniach a
opatreniach na poskytnutie prvej pomaoci.

Pri.vzajomnom informovani o ohrozeniach je dodavatel/odberate! povinny:

o posldit’ ohrozenia vypiyvajice z vykondvanej &innosti, ako aj Cinnosti véetkych
subdodavatelov a uvedené pisomne zdokumentovat auviest vBPP ana
vyZiadanie predloZit zodpovednému zamestnancovi spolognosti OLO a:s.,

e rizikd uvedené v BPP akiualizovat' pri kaZdej zmene (napr. novej &innosti, novych
pracovnych a technologickych postupoch, novych subdodavatefoch) a informovat ¢
danej skutoénosti zodpovedného zamestnanca spolotnosti OLO a.s.

Doprava v priestoroch spoloénosti OLO a.s.

Pred viazdom do arealu spoloénosti OLO a.s. st dodavatelia/odberatelia povinni vypInit
Prilohu €. 2 - Povolenie na vjazd a vstup do arealu spolo&nosti OLO a.s. a zaslat' ju na
schvalenie objednavatelovi, Pred vjazdom do aredlu spoloénosti OLO  as. su
dodévatelia/odberatelia povinni preukazat' sa potvrdenym povelenim na vjazd a vstup do
arealu,

P



Zamestnanci dedavatela/odberatefa st ‘povinni najma dodrziaval na vonkajsich
komunikaciach spolonosti OLO a.s. nasledovné pravidla na zaistenie bezpeénosti:

pri chédzi pouZivat chodniky a vyhradené cesty, repektovat’ zakazy vsiupu, kde nie
st chodniky, chodit' zasadne pri lavom okraji vozovky,

na prechadzanie cez cestné komunikacie pouZivat vyznaené priechody pre
chodcov,

mimo priechodu- pre chodcov prechadzat cez vozovku len kolmo na jej os,

pred vstupom na vozovku sa presvedGit, & tak méZu urobit' bez nebezpedenstva, len
&o vstlpia na vozovku, nesmu sa na nej bezddvodne zdrziavat' ani zastavovat,

pri vikone prac v priestoroch s pohybom vozidiel nad 3,5 tony je kazda poverena
osoba povinna vzdy pouZivat nasledovné QOPP. bezpetnostna pracovna. obuy,
ochranna prilba (v ‘priestoroch a areali ZEVO a v miestach stohovania materidlu nad
2 m vcele] spolocnosti OLO a.s.), reflexna certifikovana vesta, resp. certifikovany
vrchny odev vyhotoveny v zmysle STN EN 1SO 20471, (reflexné traky a né vyrobky
uréené pre neprofesionaine pouzitie st zakazané), pracovny odev - dihé nohavice a
ostatné OOPP podfa charakteru prace,

motorové vozidid a motorové voziky moZe obsluhovat len zamestnanec
dodavatela/edberatela spoloénosti, ktory vlastni prisludné opravnenie (platny
vodiésky preukaz alebo preukaz obsluhy motorovéhe vozika prisiusngj triedy), ktory
musi byt platny na dzemi SR, pricom vodié musi mat prislusné opravnenie pocas
fazdy vidy pri sebe,

vodici sit povinni jazdit po kemunikaciach mimoriadne opatrme a brat' chlad na inych

utastnikov cestnej premavky,

vodic je povinny pouZit bezpetnostny pas poéas jazdy, v pripade vozika, ak je nim
vybaveny, '

vodi¢ je povinny mat na vonkajiich komunikaciach po&as celého roka rozsvietené
stretavacie-svetlomety, '

vodi¢ je -povinny pri kazdom opusteni motorového vozidla, resp. manipulagnej
techniky, tieto zabezpedit’ proti samovolnému pohybu a neopravnenému pouitiu inou
osohou, napr. uviest do &innosti parkovaciu brzdu a vytiahnut' klagik zo spinacej
skrinky a pod.

Véetci Uastnici premavky sl povinni spravat sa ohfadupine, aby neohrozili plynulost
premavky, bezpeénost chodcov a vozidiel. Pritom sU povinni prispdsobit svoje .spravanie
predovéetkym charakteru a technickému stavu komunikacie alebo.chodniku.

Je zakazané:

prechadzat bez povolenia zo svojho pracoviska na iné pracoviska,

zdrziavat sa v jazdnej drahe vozidiel a v manipulaénom priestore motorovych vozikov

a Zeriavov,

zdrziavat' sa pod zavesenym alebo zdvihinutym bremenom,

pri vjazde do aredlu su vetci vodiéi povinni dodrziavat’ dopravné znadente v areali
spoloénosti OLO a.s. a najvy§siu pripustni vydana povolend rychlost,

vodiovi pouzival dopravny prostriedok, Ktory je po$kodeny alebo technicky
nespdosobily,

vodiCovi pouzivat podas jazdy mobilné telefony, vysielatky, prenosné radia, MP3
prehravade alebo vykondvat inl obdobnd cinnost, ktora nesuvisi s jazdou.



Pracovné prostriedky (technické zariadenia, pristroje, naradie, a pod.)
Pouzivanie strojov a zariadeni
Zamestnanci dodavatela/odberatela (subdodivatelia):

mézu pougivat pracovné prostriedky Jen ak zodpovedajit predpisom na zaistenie

BOZP a ak st dodrZané podmienky, ktoré vymedzil ich vyrobea,

mobzu vykonavat dinnost na pracovnych prostriedkoch len po absolvovani skolenia a
ak majl prislugnit odborn(l a zdravotnl spdsobilost v zmysle platnej legisiativy SR
{(doklady musia byt k dispozicii na vyziadanie),

moZu vykonavat éinnost na pracovnych prostriedkoch iba s prisiusnymi QOPP, a to
na zaklade posldenia rizik vyplyvajtcich z charakteru prac,

mdZu pouZivat' stroje a zariadenia vo vlastnictve spoloénosti OLO a.s. (ako napr.
Zeriavy, vysokozdvizné plosiny-atd.) len vynimoéne v pripade potreby s vyslovnym
suhiasom prislusného objednavatela prac a len s jeho obsluhou, '

V pripade zariadeni, ktoré podliehaju pecidlnemu skiiSaniu, musia byt k dispozicii doklady o
skUske. V3etky uvedené doklady a dokumenty musi dodavatelodberatel a vsstci jeho
subdodavatelia uschovavat' na mieste vykonu prac.

Ochranné zariadenia a bezpetnostné prvky.

Je zakdzané posSkodzovaf, zasahovat, vyradovat z prevadzky alebo menit funkéné
viastnosti ochrannych zariadeni a bezpetnostnych prvkov na pracoviskach, pracovnych

prostriedkoch alebo strojovych zariadeniach.

Chemické latky a zmesi (d'alej len ,,CHLaZ)
Pravidla pre CHLaZ:

11

v priestoroch spoloénosti OLO a.s. sa mbZu pouzivat len CHLaZ, ktoré boli interne
schvalené objednavatelom,

dodavatel/odberatel musi svojich zamestnancov pred zadiatkom price,
preukazatelne. preskolit o ohrozeniach a nebezpetenstvach pri praci s CHLaZ a
opatreniach na ochranu zdravia a Zivota, '

pri akejkolvek manipulacii s CHLaZ st zamestnanci povinni pouZivat iba predpisané
a -vhodné OOPP, pri maniputacii a skladovani CHLaZ je povinnost dodrziavat
prisiuiné bezpednostné alebo prevadzkové predpisy Wvyznadené v karte
bezpeénostnych Udajov (dalej len ,KBUY),

KBU musi byt umiestnena na kazdom pracovisku, kde. sa pouZiva a manipuluje s
CHLaZ, a to na viditelnom a dostupnom mieste,

CHLaZ sa zakazuje prefievat do neoriginalnych nadob uréenych najmi na
potravinarske dCely (napr. PET flade od nealkoholickych napojov), kde by mohio
dojst' k zdmene a nechcenému pozitiu CHLaZ. PouZivat sa mé2u vyhradne originalne.
nadoby a obaly,

kazda CHLaZ musi byt oznadena symbolom nebezpadenstva, etiketou v slovenskom
jazyku a dodavana len s KBU v slovenskom jazyku;

CHLaZ sa prepravujli a skladujli len v dostatoéne pevnych a odolnych obaloch
zabraiujdcich ich samovolnému unikaniu alebo rozkladaniu,

skladovat’ nebezpeéné CHLaZ len na miestach k tomu ur¢enych, v predpisanem
mnozZstve, s vyznacenim ghsahu a bezpe&nostnym oznadenim,



s zabranit spoloCnému skladovaniu latok a zmesi, ktoré spolu méZzu nebezpeéne
reagovat,

e pri manipulacii a skiadovani CHLaZ nejest, nepit, nefajéit, nevdychovat prach, vypary
a aerosoly.

Nasadenie CHLaZ klasifikovanych ako CMR (karcinogénny; mutagénny, poskodzujici
reprodukciu} alebo toxicky {vid nizSie vsetky kategorie nebezpegnosti) je vo
véeobecnosti zakazané a je mozné len vo vynimoénych a oddvodnenych pripadoch;,
pokial neexistuje menej nebezpeéna nahrada: ' '

« Karcinogenita kategdrie 1A71B (H350)

» Mutagenita zarodognych buniek kategorie 1A/18 (H340)

o Reprodukéné toxicita kategorie 1A/1B.(H360}

» Akutna toxicita kategérie 1 (H300/H310/H330)

« Akutna toxicita kategérie 2 (M300/H310/H330)

 Akutna toxicita kategérie 3 (H301/H311/H331)

o Toxicita pre Specificky cielovy organ — jednorazova expozicia kategorie 1 (H370)

o Toxicita pre $pecificky cielovy orgén — opakovana expozicia kategérie 1 (H372),

Stavehné a rekonstrukéné prace

Pri vymedzovani staveniska sa musi pribiiadat na bezpeénost priestorov a komunikacii v
okoli staveniska a na bezpecnost dalich priestorov dotknutych stavebnymi pracami. Ak je z
doévodu vzajomného ohrozenia pri praci viacerych dodavatelov/odberatelov na jednom
pracovisku/stavenisku. vymenovany koordinator bezpeénosti na stavenisku, je nutné jeho
pokyny bezpodmieneéne plnif. Stavenisko musi byt zretelne:

e oznadené nazvom dodévatelalodberatela (oznatenie spolodnosti musi obsahovat
Udaje o zodpovednych oscbach a moznostiach ich zastihnutia), terminom zadatia a
predpokladaného ukonéenia prac,

s oznacené bezpetnostnymiznatkami a tabulkami,

» oplotené/ohradené v zmysle platnej legislativy do vysky najmenej 1,80 m 's
uzamykatefnymi vstupmi a vystupmi (napr. montaZ/demontaz konstrukénych casti,
podpornych Gasti konstrukcii, pouZitie tazke|] technolégie, vykopove prace, praca s
vysokym napéatim, prace vo vyskach zvaracie a rozbrusovacie prace; a pod.)

V priestoroch staveniska musi kazda osoba vzdy pouzivat OOPP (bezpetnostnad pracovnd
obuv, ochranna prilba, reflexnd certifikovanad vesta resp. certifikovany vrchny odev
vyhotoveny v zmysie STN EN 1SO 20471 s oznaCenim spolochosti, (reflexné traky a iné
vyrobky uréené pre neprofesionaine pouzitie s zakazané), pracovny adev - dlhé nohavice a

‘ostatné OOPP podla charakteru prace).

Upozornenie: Pouzitie pasky na vymedzenie a oddelenie staveniska pripadne montézneho

miesta je nepripustné a v rozpore s Vyhldskou Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny

Slovenskej republiky € 147/2013 Z.z. ktorou sa ‘ustanovuji podrobnosti na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri stavebnych pracach a pracach s nimi sdvisiacich a

podrobnosti o odbornej. sposobilosti na vykon hiektoryeh pracovnych &innosti v platnom

zneni.

Dodavatela/odberatela je povinny zabezpedit:



» aby potas vystavby bol na stavenisku neustale pritomny zodpovedny stavbyveduci s

preukazom odbornej spésobilosti a veduci pracovnych skupin,

v pripade potreby na stavenisku po cely Gas pritomnost slovensky hovoriacej osoby
schopnej imo&it’ inojazyénym osobam.

pravidelné istenie staveniska, material z buracich alebo inych prac, pripadne iné
odpady z vystavby naloZit do pristavenych kontajnerov a pravidelne vyvazat.

Priestory/budovy v uZivani dodavatela/odberatela

S vynimkou skladovacich pléch a budov povolenych na uzivanie dodévatefom/odberatelom
zo strany spelo¢nosti OLO a:s.sa indé nesmii odkladat, resp. skladovat' Ziadne materialy.

Kryty, otvory

Z hiadiska prevencie padu osob, napr. cez kryty, svetliky, schodi§tové otvory a iné
nebezpelné otvory v podlahe, na strechach a na inych miestach, je potrebné prijat
nasledujlice opatrenia:

véetky otvory a/alebo nebezpeéné prighibiny v podlahach zakryt alalebé ohradit,
nosnost pouzitych krytov, plechov, rostov a podobne musf zodpovedat nosnosti
okolitej podlahy;

osadit” kryty spdsobom, a'by sa nedali samovolne odsunut' alebo uvolnit,

kryty zapustit’ do rovnakej Urovne s okolitou podiahou,

sklopné kryty vratane zavesov zZapustit' do podlahy- a pri odklopeni zabezpeéit' proti
nahodnému. zabuchnutiu podla moznosti samodinnymi poistkami, napr, padacou
zasuvkou alebo inymi samoéinne zapadajlicimi poistkami,

v pripade doZasného odstranenia krytov je potrebné zabezpedit otvory a priehlbiny
proti spadnutiu alebo zriteniu oséb — napr. pevnym viditelnym ohradenim zo
véetkych stran, resp. zébradlim v dostatoénej vzdialenosti (min. 1,5 m od hrany
padu), |
po skonéeni prac je-potrebné odstranene kryty opétovne upevnit. Kvalita a upevnenie

krytov, ochrannych zabradli, resp. iného zaistenia musfi byt pravidelne a

preukazateine kontrolovana.

Elektrické zariadenia
Dodavatel/odberatel je povinny:

pri pouzivani elektrickych zariadeni polas plnenia svojich Gloh, zabezpedit
bezpecCnost ich prevadzkavania a dodrZiavat’ bezpeénostnotechnické poZiadavky,

v pripade prac v blizkosti elektrickych zariadeni a pri maniputécii s nimi preukazateine
poudit zamestnancov v zmysie § 20 Vyhladky Ministerstva prace, socidlnych veci a
rodiny Slovenskej republiky & 508/2009 Z. z. ktorou sa ustanovuji podrobnoesti na
zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri préci s technickymi zariadeniami
tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi a ktorou sa ustanovuju techriické
zariadenia, ktoré sa povazujll za vyhradené téchnické zariadenia a STN 34 3108.
Elektrické zariadenia prinesené do priestorov spoloénosti OLO a.s. musia splfiat
poziadavky STN 34 3100, STN 33 1600, STN 33 1500 3 ostatné bezpe&nostné
predpisy. V pripade po$kodenia pouzivanych elektrickych zartadeni (fucné elektrické
zariadenia, prediZzovacie vedenia stavebné stroje a zariadenia) nesmu byt tieto
poskodené elektrické zariadenia d'alej prevadzkované.



prace na rozvodoch meédii rozved plynu, tepla, elekiriny a pod. vykonavat iba po
dohode s objednavatelom vykonu.

Praca vo vyékach a nad vofnou hibkou

Pri. pracach vo vy3Kach (nad 1,5 m) a nad volnou hibkou, resp. pri pracach na viacerych
urovniach sa musia vykonat ucinné opatrenia proti padu '0sdéb a/alebo materialu z vysky.
Nebezpeéné miesta (jamy, chybajlice zabradiia a pod.) dodavatel/odberatel okamzite

zabezp

eéi (zakrytim, ohradenim atd)) a. zodpoveda za dodrZiavanie bezpeénostnych

predpisov pre-pracu vo vyskach.

Zdvizné pracovne ploSiny, {eSenia a rebriky (v pripade préce nad 5 m)

Zdvizné pracovne plodiny:

mézu obsluhovat len odborne spdsobili zamestnanci s prisfudnym opravhenim,

pri praci s¢ zdvihacou ploSinou akéhokofvek: druhu, st v3etci zamestnanci povinni
pouzivat” bezpednostné postroje s timidom padu energie a ochrannl prilbu, prigem
bezpednostné postroje s timiéom padu energie aochrannd prilbu sO véetc
zamestnanci povinni pouzivat' aj pri prestvani ploSiny s viastnym pohonem, napr. na
miesto nasadenia,

» ie mozné pouzZival az po vykonani predpisanych ski§ok (v8etky zaznamy o skigkach

a kontrolach je dodavatel/odberatel a vsetci jeho subdodavatelia povinni prediozit'
spoloénosti OLO a.s. na vyZiadanie) a len na ten Uéel, pre ktory bola skonstruovana,
jei nosnost’ a podmienky prevadzky, stanovene vyrobcom nesmu byt prekrodens.

Legenia:
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montovat a demontovat' podla vopred stanoveného technologického postupu st
opravneni len zamestnanci s osved&enim legendra, '

na leSenia musia byt pouZité iba predpisané konétrukcie a ochranné zabradlie
{dvojtytové), resp. zaistenie zamestnancov profi padu z vysky,

konstrukcie leenia musia byt kaZdy mesiac odborne prehfiadnuté, priom tento
interval sa skracuje na Strnast (14) dni pri: (i) le$eniach vystavenych Gginkom
mechanického kmitania (v blizkosti komunikacie a pod.), (ii} leSeniach pojazdnych a
(iii) leSeniach zavesenych,

vietky zaznamy o skdskach a kontrolach leenia je dodavatel/odberatel a vietei jeho
subdodévatelia povinni predioZit na vyZiadanie,

legenia musia byt oznadené v stlade s platnymi predpismi a s uvedenim nazvu
spolodnosti.a kontaktu na spolo&nost.

sa nesmie pousivat ako podperny alebo nosny prvok: pracovnej podlahy s vynimkou
le$enarskeho rebrika, ktory je kondtrukénou stidastou le$enia,

je moZné pouzivat len na kratkodobé, fyzicky nendroéné prace pri pouZiti
jednoduchého naradia. Pri vystupovani alebo zostupovani musi byt zamestnanec.
otogeny tvarou k rebriku'a musi mat moZnost pridrzat’ sa ho oboma rukami obvyklym
sposobom,

sa nesmie pouZivat ako prechodovy mostik a hesmie sa nadstavovat,
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na rebriku je moZné pracovat len v bezpeénej vzdialenosti od horného konca rebrika,
pri jednoduchom rebriku vo vzdialenosti chodidiel najviac 0,8 m; pri dvojitom rebriku

(stojanovom) najviac o 0,5 m'od konca rebrika,

pri praci na rebriku musi pracovnik, ked je chodidlami vo vyske vaésej ako 5 m,
pouzivat osobné ochranné zabezpedenie proti padu,

prenosny dreveny rebrik pouzivany pri stavebnej praci méZe byt dihy najviac 8 m,

s ohfadom na podlahu a jej $mykfavost, pri praci na. Jednoduchom rebriku musia byt
pritomni najmenej dvaja (2) zamestnanci. Jeden (1) zamestnanec musi byt povereny.
zabezpedenim stability rebrika proti po$myknutiu na podlahe, ‘napr. pridrziavanim
nohou, pricom tento zamestnanec hesmie byt' povereny inou pracol,

musi byt oznadeny eviden&nym Cislom a preukazatefne (pisomnym zéznamom)
kontrolovany minimaine Jjedenkrat (1x) roéne, pricom tieto zaznamy je
dodavatel/odberatel a vietci jeho subdodavatelia povinni predloZit' spolo¢hosti OLO
a.s. na vyZiadanie.

Ochrana Zivotného prostredia - dodavatelia/odberatelia

Zakon 17/1992 Z.z. o Zivotnom prostredi vymedzuje zakladné pojmy a ustanovuje
zakladné zasady ochrany Zivotného prostredia a povinnosti pravnickych a fyzickych
0sdb pri ochrane a zlepSovani stavu Zivotnéhe prostredia-a pri vyuZivani prirodnych
zdrojov; vychadza pritom z principu trvalo udrzatelného rozvoja.

Znecistovanie Zivotného prostredia je vnasanie takych fyzikalnych, chemickych alebo
biologickych &initefov do Zivotného prostredia v dosledku fudskej ¢innosti, ktoré so
svojou podstatol: alebo mnoZstvom cudzorodé pre-dané prostredie.

Poskodzovanie Zivotného prostredia je zhorSovanie jeho stavu znegistovanim alebo

inou ludskou Cinnostou nad mieru ustanovent osobitnymi predpismi.

Kazdy je povinny zapajat sa do ochrany Zivotného prostredia. Ochrana Zivotného
prostredia zahffia &innosti, ktorymi sa predchadza znedisfovaniu alebo
poskodzovaniu.  Zivoiného prostredia alebo sa toto znedistovanie alebo
poskodzovanie obmedzuje a odstrafuje. Zahfiia ochranu jeho jednotlivych zloZiek,
alebo konkrétnych ekosystémov a ich vzajomnych vézieb, ale aj ochranu Zivothého
prostredia ako celku.

KaZdy je povinny, predovietkym opatreniami priamo pri zdroji, prechadzat
znedistovaniu alebo poskodzovaniu: Zivotného prostredia a minimalizovat nepriaznivé

‘dosledky svojej &innosti na Zivotné prostredie.

Ka2dy, kto vyuZiva (zemia alebo prirodné zdroje, -_prc_:jektuje, vykonava alebo
odstraiuje stavby, je povinny také Sinnosti vykondvat len po zhodnoteni ich vplyvov
na Zivoiné prostredie a zataZenie Uzemia, a to v rozsahu ustanovenom tymto
zékonom a osobithymi predpismi.

Kazdy, kto svojou éinnostou zneéistuje alebo poskodzuje Zivotné prostredie alebs kio
vyuzZiva prirodné zdroje, je povinny na viastné naklady zabezpedovat sledovanie
tohto pdsobenia a poznat jeho mozné dosledky.

Kazdy, kto zisti, Ze hrozi poskodenie Zivotného prostredia alebo Ze k nemu uZ doslo,
je povinny urobit' v medziach svojich moznosti nevyhnutné opatrenia na cdvratenie



hrozby alebo na zmiernenie nasledkov a bez meskania ohlasit tieto skutoénosti
organu Statnej spravy; povinnost zasiashnut nema ten; kto by tym ohrozil Zivot alebo
zdravie svoje alebo blizkej osoby.

. Kaéd’s?, kto poskodzavanim Zivotného prostredia alebo inym -protipravnym konanim
spdsobil ekologickli ujmu, je povinny obnovit prirodzené funkcie narudeného
ekosystému alebo jeho &asti. Ak to nie je- mozné-alebo z vaznych dévodov Gdelng, je
povinny ekologickl ujmu nahradit’ inym spdsobom (nahradné pinenie); ak to nie je
mozné, je povinny nahradit' tuto ujmu v peniazach.

s Pbdvodcom odpadu, ak ide o odpady vznikajlce pri servisnych, Eistiacich alebo
udrZiavacich pracach vykonavanych v sidle alebo v mieste podnikania, v
arganizaénej zlozke alebo v inom mieste pdsobenia pravnickej osoby alebo fyzickej
osoby - podnikatefa, je pravnicka osoba alebo fyzicka oseba — podnikatef, pre ktord
sa tieto prace vykonavaju, ak nie je v zmluve uvedené inak.

e Kazdy je povinny akeeptovat az(Zastfiovat sa na triedenom zbere odpadu. To
znamend triedit papier, plasty a sklo do kontajnerov umiestnenych v OLO a.s.

Sankcie
V pripade nedodrziavania zakonnych a internych predpisov BOZP zo strany
dodévatelov/odberatelov, je spolognost OLO a.s. opravnena na zaklade zdokimentovanych
poruseni pevinnosti, uplatnit voti dodévatelovi/odheratelovi a véetkym jeho subdodavatelom
sankcie vo forme.
+ vykazania osoby, pripadne vedlceho prac z arealu OLO a.s. s naslednym dihodobym
zakazom vstupuy,

+ pokuty.
Sankény kataldg
 Sankeie
Pr_iest'u'pok ; _ 2 Pokuta
Vykazanie |
i H{EUR)
) Vykon-prace bez preukazatelhej odbornej, zdravotnej
1 s - A 500,-
spdsobilosti a technicke] sposobilosti
Ohrozenie vlastnej osoby na Zivote a zdravi, vratane
2. ) wigs - ,. - . . A 500,"
nepouZitia oscbneho zabezpedenia proti padu -
3. | Ohrozenie tretich 0s6b na Zivote a zdravi A 500;-
| Pouzivanie zakazanych chemickych latok a zmesi 3}
4, | . T T A 500,-
(mutagénne, karcinogénne, toxické)
5, {Porusovanie dopravnych predpisov B do 150,-
16. | Technické nedostatky / nevykonévanéﬁ&%ba B do 150,- :




- Nepouzivanie osobnych schrannych pracovnych | _ ‘

7 prostriedkov (OOPP) B do 150.-

8. |Porusenie zakazu fajdenia B do 150~ |

0. Ned_o§mayan1e t?g;pecnych pracovnych postupov, B do 300 -
predpisov a pravidiel '

10.. {Za zavinenie pracovného Urazu ‘A do 3.3'00_,-w

11 PQZ|tlvn_y Vysledok.-nst alkohol, omamné A do 300.-
alebo psychotropné latky

12 Znecistenie vykonavanim osobnej, telesnej a hygienickej B do 150.-
potreby N

13 | Nedodrzanie povinnosti trigdit odpad B do 150,-

14 hZ.n?c_lsteme.zwot_n_eho prostredia mengj zavaznym B do 300,-
spésobom

15 | Znecistenie Zivotného prostredia zavaznym spdsobom A do 3.300,-

Za utelom preukazania vy$Sie uvedenych poruseni je spoloénost OLO a.s. opravhena
uskutoénit' kontroly vratane kontroly (testu) na pozitie alkoholy, omamnych
alebo psychotropnych latok a dodavatel/odberatel (aj jeho zamestnanci a- subdodavatetia) je
povinny tento wykon kontroly strpiet. Spolognost OLO a.s. je opravnéna ztychto kontrol
vyhotovovat' zaznamy vratane obrazovych zaznamoyv.

Legenda:

A- okamzité vykazanie osoby/osdh (v pripade opakujicich sa priestupkov podas
dohodnutej doby vykonulzakazky alebo viacerych opakujlcich sa zakaziek podas
Siestich (6) mesiacov, aj vedaceho prac skupiny z arealu ‘OLO as. s naslednym
dlhedobym zakazem vstupu (najmenej na $est (6) mesiacov).

B- vykazanie osoby/oséb a vedliceho prac skupiny z aréalu OLO a.s. (v pripade
opakujlcich sa priestupkov pocas dohodnutej doby vykonu zakazky alebo viacerych
opakujucich sa zakaziek podas siestich (6) mesiacov), s naslednym dlhodobym
zakazom vstupu (najmenej na Sest’ (6} mesiacov).

Upczornenie:

Nespbsobila technika/vybavenie bude z aredlu OLO a.s. vyvezenale.

V pripade ohrozenia Zivota alebo zdravia. budl prace do edstranenia priestupkov
pozastavené.

Vstupivystup zamestnancov dodavatefa/odberatefa
Dodavatel/odberatel j& povinny:
» pisomne potvrdit, Ze 0 ustanoveniach tychto pravidiel informoval zamestnancov, ktori
budu vykonavat' prace v priestoroch a aredloch spoloénosti OLCas.,
o zaSkolit zamestnancov a predioZit ich podpisané potvrdenie o absolvovani
zaskolenia.

17



Zavazné pravidia
Dodavatel/odberatel je povinny:
s dodrziavat zakaz fajéenia s vynimkou vyhradenych miest na fajéenie, oznadenych
prisludhym piktogramorm.
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OLO

Odvoz a likviddcia odpadu a.s., Ivanska cesta 22, 821 04 Bratislava

SUHLAS S VYKONOM PRAC TRETICH STRAN NA PRACOVISKU
SPOLOCNOSTI Odvoz a likvidacia odpadu a.s. v skratke: OLO a.s.

Spolo¢nost’ Odvoz a likvidacia odpadu a. s. v skratke: OLO a.s. so sidlom Ilvanska cesta 22,
821 04 Bratislava, ICO: 00 681 300 (dalej len ,O0LO a.s.) ma uzatvorent so spoloénostou
NATUR-PACK, a.s., so sidlom Bajkalska 25, Bratislava, ICO: 35979798, Zmiuvu
0 zabezpedeni systému financovania triedeného zberu zo dfia 30.03.2021 v zneni jej dodatkov
(dalej len ako ,Zmluva o zabezpeceni financovania®), vzmysle ktorej OLO a.s. poskytuje
spolocnosti NATUR-PACK, a.s. sluzby spojené so zberom, odvozom, triedenim a likvidaciou
odpadu. V zmysle ¢lanku IIl. bod 3.18. Zmluvy o zabezped&eni financovania je NATUR-PACK,
a.s. opravneny zaobstarat' si tovary, ako aj sluzby spojené s jej predmetom, pri¢om o naklad
vynaloZeny na tieto sluzby a tovary bude zniZena odmena spolo&nosti OLO a.s.

Spolocnost NATUR — PACK, a.s. si obstaravala dodavatela prac a cinnosti spojené s triedenim
odpadu - spolo¢nost HORIMEX s.r.0., so sidlom VnGtorna okruzna 29/56, 945 01 Komarno,
ICO: 48 013625 (dalej len ,HORIMEX s.r.0.%).

Triedenie odpadu, kedZe véetky ostatné &innosti okrem triedenia su zabezpecované
spolocnostou OLO a.s., sa bude realizovat v jeho prevadzke, konkrétne v zavode triedenia
odpadu na adrese VI¢ie hrdlo 72, 821 07 Bratislava (dalej len ,priestor spolo&nosti*).

Spolo¢nost OLO a.s. tymto vyjadruje sthlas, aby do priestorov spolo€nosti opakovane, na
dennej baze vstupovali a zdrZiavali sa v nej, za téelom vykonu prace/€innosti dodavatelia,
ako aj zamestnanci spolo¢nosti HORIMEX s.r.0., za predpokladu, Ze tito budu:

- pouceni o dodrziavani pravidiel bezpe&nosti ochrany zdravia pri praci v priestoroch
spolo¢nosti, ktoré si pre tieto priestory spoloénost OLO a.s. stanovila a tieto pravidla aj
budl dodrziavat,
oboznameni o pravidlach a zasadach monitorovania priestoru spoloc¢nosti, pricom
informécie o tomto spractvani osobnych Gdajov st zverejnené na webovom sidle
Spolonosti <https://www.olo.sk/kamerovy-system-v-spolocnosti-olo-a-s/>.

Tento sihlas sa udefuje s Géinnostou od 77.02.2022 na dobu platnosti a existencie
zmluvného vztahu medzi spoloénostou NATUR-PACK, a.s. a spolo¢nostou HORIMEX
S.r.0.

Ing. Mgr. Ilvan Sokaé, PhD., MBA MG, adre’ lutkovsky
predseda predstavenstva :n pre stavenstva
OLO ass. OLO as.



Bezpe&nost a ochrana zdravia pri praci — dodavatelia/odberatelia

Skratky:
BOZP Bezpe&nost ochrana zdravia pri prac
BFP Bezpetny pracovny postup

OLO as. Odvoz 3 likvidacia odpadu a.s., v skratke: OLO a.s.

QOPP Osobné ochranné pracevné prostriedky

OPP Ochrana pred pozZiarmi

SR Slovenska republika

ZEVO Zariadenie na energstické vyuZitie odpadu, VIie hrdlo 72, 821 07 Bratislava

Pokial je vtejto norme uvedeny zamestnanec dodavatela/odberatela znamend fo
akéhokolvek  pracoviika  dodavatela/odberatela  vykondvajiceho  plnenie  pre
dodavatela/odberatela na zéklade pracovného pomeru alebo obdobného pracovného vztahu
(napr. dohody o pracach vykonavanych mime pracovného pomeru). Ustanovenia tykajlce sa
dodavatela/odberatefa sa vztahujli a na subdodavatela alebo jeho pracovnika
a dodavateliodberatel zodpoveda, ako by pinil sam.

Povinnosti dodavatefa/odberatefa:

¢ oboznamit sa a preukazatelne preskolit svojich zamestnancov so znenim tychto
zésad, pred vstupom do priestorov a arealov spolognosti OLO a.s,

e Skolit' svojich zamestnancov a svojich subdodévatelov o moznych ohrozeniach a
nebezpeteénstvach vzniki (razu a poskodeni zdravia na pridelenom pracovisku a tieto
skolenia preukazatelne zdokumentovat,

o vykonavat Sinnosti len na zaklade opravnenia, odbornej a zdravotnej spdsobilosti v
zmysle platnej legislativy SR, '

» dodrziavat v3etky véeobecne zévazné pravne predpisy a interné predpisy speloénosti
OL.O a.s. na zaistenie BOZP,

o oznamit bezodkladne kontakinej oscbe spoloénosti OLO as., vznik kazdého
pracovného drazu, nebezpeénej udalosti, bezprosiredne] hrozby a zavaing
ptiemyselng] havarie, priéom tato povinnost sa vzfahuje aj na vdetkych
subdodavatefov dodavatela/odberatela (kazdy subdodévatel je povinny nahidsit
uvedené skutotnosti aj kontakinej osobe spolognosti OLO a.s. ako aj objedndvatelovi
vykonu),

e pouZivat len také pracovné vybavenie, ktoré spifia prisiugné vseobecne zavazné
pravne predpisy SR, '

) udriiavét‘ gistotu. a poriadok na pracoviskach,



zabezpedit OOPP, v zmysle charakteru vykonavanych prée, a to v dostatoénom
mhoZstve a poirebnej kvalite, vyZzadovat a preukazatelne kontrolovat ich pouZivanie,

vykonavat' pravidelné kontroly .svajich zamestnancov, ako aj vSetkych zamestnancov

svojich subdodavatelov, kioré dodavatel/odberatel preukdzatelne (pisomne)
zdokumentuje a na vyziadanie spolodnosti OLO a.s. predloZi,

uschovavat na mieste vykonu vBetku relevantni dokumentéciu (zaznamy zo skoleni,
pracovné a technologické postupy, navody na pouZivanie, osveddenia a preukazy
odbornej, zdravotnej a technickej sposobilosti; atd). V pripade zahraniénych
zamestnancov zabezpetit odborn( spésobilost’ platni v SR. Naklady s tym spojend
znasa dodévatel/odberatel,

zabezpelit, aby zamestnanci nenastupovali na wvykon prac pod vplyvom
alkoholickych, omamnych alebo psychotropnych latok a aby alkoholické, omamné
alebo psychotropné latky nepoZivali v &ase vykonu prac.

Pred zaCatim prac v spoloénosti OLO a.s. je dodavatel/odberatel povinny dodat BPP
vykonavanych prac. BPP musj byt obsahovat®

popis jednotlivych krokov a pracevriych operacii,

zdroje' a prostriedky nutné k vykonaniu prace (pracovna skupina zamestnancov,
pouZitie strojov a zariadeni a Specialnych pracovnych prostriedkov, pomécok a pod.,
drufty a typy dogasnych stavebnych konstrukcif, najm legeni, podpornych kondtrukeii,
plosin, technolégie, pouZité materidly, chentické latky),

kvalifikadné poZiadavky osdb a poziadavky na odborn( azdravotnii spdsobilost
(Specialne §kolenia a kvalifikacia),

vyhodnotenie rizik pre danl pracovnu &innost’,

nebezpeéné miesta a situacie, ohrozené priestory,

‘ochranné pasma,

pougité nebezpetné chemické fatky a materialy,

vysoko rizikové ginnosti a &innosti vyZzadujlice povolenie,

Specifické problémy a nestandardné situacie danej prace,

zoznam technickych opatreni, ktoré je nutné uskutoénit (ochranné koridtrukcie,
kolektivna ochrana, dotasne stavebné konstrukcie — napr. le§enie, aped.),

zoznam organizacénych opatreni, ktoré je nutné uskutoénit (organizacia préce,
vymedzenie piestorov, pisomné povolenia v stlade s legislativou/internymi predpismi,

rezim prace; a-pod.),

opatrenia. k zaisteniu BOZP v okoli pracoviska (napr. ochrana verejnosti),
stanovenie QOPP,

komunikacné a skladovacie plochy,

priprava pracoviska a pracovné podmienky pre zahajenie prace,

pristupy na pracovisko,

do&asné osvetlenie a napajanie,

délezité upozornenia a znacenie,

opatrenia k zabezpeleniu pracoviska po dobu, kedy sa na fiom nepracuje,



e zvisld doprava materialu (napr. zdvihacie zariadenia — Zeriavy, kladky, vytahy,
hydraulické ruky, stavebné stroje, apod.),

e vodorovnd doprava materidlu (autodoprava, manipulacné voziky, ruéné zdvihanie-
bremien, apod.),

s sposob vykladky a nakladky,

s skladovanie,

= posiupy v pripade nehody,

* spbsoby evakuacie,

e ochrana pred poZiarmi,

e prva pomoc, zachranny plan a evakuacia osdb (sposoby evakuacie oséb),

e opatrenia pre mimoriadne kiimatické podmignky,

o bezpelnostné predpisy, poziadavky a dalSie dokumenty slivisiace s vykondvanou
pracou (legislativa, technické normy, poZiarny projekt, poZiadavky vyrobcov, vykresova
dokumentdcia, statické vypoclty, a pod.},

o identifikacia osoby, ktora spracovala, kontrolovala aschvalila BPP,

» meno apriezvisko osdb, ktoré sa podielali na stanoveni BPP (spracovani,
kontrolovani, schvaleni) datum a podpisy tyehto osob,

s prezendna listina o oboznameni prislusnych osdb.

Skolenie. zamestnancov dodavatefa/odberatéfa + oboznamenie s predpisom
v materinskom jazyku daného zamestnarnca

Vieobecné Skolenia v oblasti BOZP

Dodavatel/odberatel je povinny:

o Skolit' svojich zamestnancov, ako. aj vietkych: svojich subdodavatefov o véeobecnych
poZiadavkach BOZP, ktoré vyplyvajl zo vieobecne zavéznych pravnych predpisov
SR, internych predpisov spolo&nosti OLO a.s., so zasadami bezpeéného spravania sa,
ako aj s0 systémom bezpeénosti prace (interné predpisy spolotnosti OLO as. su k
dispozicii na vyziadanie u kontaktnej osoby OLO a.s., a u objednavatefa vykonu prac),

-QOdborné skolenia / spdsobilost’

Doddvatel/odberate! je povinny:

e pre &nnost na vyhradenych technickych zariadeniach zabezpe&it, aby mali
zamestnanci platné opravnenie alebo odbornl spdsehilost potrebnit na vykonavan(
ginnost’ podia vieobecne zavaznych pravnych predpisov SR,

s zabezpetit, aby zamestnanci maii vZdy pri sebe osvedcenie 0. odbornej spésobilosti
(napr. preukaz obsluhy moterovych vozikov, viazaé bremien, leSenar, na prace vo
vyskach, a pod.) a na vyZiadanie ho predloZit,

« zamesinanci méZu obsluhovat prideleny pracovny prostriedok; resp. vykonavat
stanovené pracovné Cinnosti len ak absolvovali prislu$né odborné $kolenia (v stlade
so vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi na zaistenie BOZP).



Vzéjomné informovanie o ohrozeniach na spoloénych pracoviskach

Je newyhnutné zabezpegit vzajomnil informovanost/oboznamenie véetkych oséb
pohybuijlicich sa na spoloénych pracoviskéch o platnych pravidiach, predpisoch, organizacii
prace, vykonanych &innostiach, najma o moZnych chrozeniach, preventivnych opatreniach a
opatreniach na poskytnutie prvej pomogi.

Pri vzajomnom informovani o ohrozeniach je do'dévateli/odbe'ratel’ povinny:

» posudit ohrozenia vyplyvajlce .z vykonavanej &innosti, ako -aj &innosti v3etkych.
subdodavatelov a uvedené pisomne zdokumentovat® a uviest vBPP ana
vyziadanie predlozit zodpovednému zamestnancovi spolognosti OLO a.s.,

¢ rizikd uvedeng v BPP aktualizovat pri kaZzdej zmene (napr. novej ginnosti, novych
pracovnych a technologickych postupoch, novych subdodévateloch) a informovat .o
danej skuto&nosti zodpovedného zamestnanca spola¢nosti OLO a.s.

Doprava v priestoroch spoloénosti OLO a.s.

Pred vjazdom do arealu spolotnosti OLO a.s. su dodavatelia/odberatelia povinni vyplnit
Prilohu &. 2 - Povolenie na vjazd a vstup do arealu spolocnosti OLO a.s. a zaslat ju na
schvalenie objednavatelovi. Pred vjazdom do aredlu spolodnosti OLO as. si
dodavatelia/odberatelia povinnl preukazat sa potvrdenym povolenim na vjazd a vstup do
arealu,

Zamestnanci dodévatel'a!o_dberatel‘a_ su. povinni najmé@ dodrZiavat na vonkajSich
komunikaciach spoloénosti OLO a.s. nasledovné pravidla na zaistenie bezpeénosti:

» pri chddzi pouzivat chodniky a vyhradené cesty, re$pektovat zakazy vstupu, kde nie
sU chodniky, chodit zasadne pri lavorm okraji vozovky, '

* na prechadzanie cez cestné komunikacie pouZivat vyznacené priechody pre chodcov,

* mimo priechodu: pre chodcov prechadzat' cez vozovku len kolmo na jej oS,

¢ pred vsiupom na vozovku sa presveddit, & tak méZu urobit' bez nebezpedenstva, len
o vstlpia ha vozovku; nesmu sa na nej bezddvodne zdr¥iavat, ani zastavovat,

¢ privykone préc v priestoroch § pohybom vozidiel nad 3,5 tony je kaZda poverena osoba
povinna vZdy pouzivat nasledovhé OOPP: bezpetnosina pracovna obuv, ochranna
priloa {v priestoroch a aredli ZEVO a v miestach stohovania materialu nad 2 m v celej
spolocnosti OLO a:s.), reflexna certifikovana vesta, resp. certifikovany vrchny odev
vyhotoveny v zmysle STN EN ISO 20471, (reflexné traky a iné vyrobky uréené pre
neprofesionalne pouzitie: st zakazané), pracovny odev - dlhé nohavice a ostatné
OOPP podla charakteru préace,

e motorové vozidlda a motorové voziky moze obsluhovaf len zamestnanec
dodévatela/odberatela spoloénosti, ktor{ viastni prislusné opravnenie (platny vedicsky
preukaz alebo preukaz obsiuhy motorového vozika prislugrie; triedy), ktory musi byt
platny na Uzemi SR, pri¢om vodi¢ musi mat prisiu$né oprévnenié.poéa'sjazdy_ vzdy pri
sebe,



vodi&i st povinni jazdit’ po kemunikaciach mimoriadne opatrne a brat' ohlad na inych
Gcastnikov cestnej premavky,

vodic je povinny pouzif bezpefhosiny pas potas jazdy, v-pripade vozika; ak je nim
vybaveny,

vodi¢ je povinny mat na vonkaj$ich komunikaciach pocas celého roka rozsvietené:
stretavacie svetlomety,

vodié je povinny pri kazdom opusteni motorového vozidla, res‘p.-manipulaénej'-techniky_,
tisto zabezpetit proti samovofnému pohybu a neopravnenému pouZitiu inou osobou,
napr, uviest do éinnosti parkovaciu brzdu a vytiahnut' klicik zo spinace] skrinky-a pod.

Vsetci Ugastnici premavky st povinni spravat’ sa ohladuplne, aby neohrozili plynulost
premavky, bezpeénost chodcov a vozidiel. Pritom s povinni prispdsobit svaje spravanie
predovietkym charakteru a technickému stavu komunikacie alebo chodniku.

Je zakazané:

prechadzat’ bez povolenia zo svojho pracoviska na iné pracoviska,

zdrziavat sa v jazdnej drahe vozidiel a-v manipulaénom priestore motorovych vozikov
a zeriavoy,

zdrZiavat sa pod Zavesenym alebo zdvihnutym bremenom,

pri vjazde do areaiu su vSetci vodici povinni dodrziavat’ dopravné& znagenie v areali
spolognosti OLO a.s. a najvyssiu pripustn( vydant povelenu rychlost,

vodidovi pouZivat dopravny prostriedok, ktory je. poSkodeny alebo technicky
nespdsobily,

vodifovi pouzivat pocas _jazd_y mobilné telefony, vysielatky, prenosné radia, MP3
prehiravade alebo vykonavat int obdebnu &innost, ktord nesivisi.s jazdou.

Pracovné prostriedky {technické zariadenia, pristroje, naradie, a pod.}

PouZivanie strojov a zariadeni

Zamestnanci dodavatela/odberatefa (subdodavatelia}:

mbzu pouzivat pracovné prostriedky len ak zodpovedaju predpisom na zaistenie BOZP

a ak st dodrzané podmienky, ktoré-vymedzil ich vyrobca,

mézu vykonavatginnost na pracovnych prostriedkoch len po absolvovani skolenia a.

ak maj0 prisludnt odbornli a zdravotnl spdsobilost v zmysle platne] legislativy SR
(doklady musia byt k dispozicii na.vyZiadanie),

mézu vykonavat &innost’ na pracovnych prostriedkach iba s prisludnymi QOPP, atona
zaklade postdenia rizik vyplyvajicich z charakteru prac,

mdZu pouzivat stroje a zariadenia vo viastnictve spolodriosti OLO a.s. (ako napr.
Zeriavy, vysokozdviiné plodiny atd.) len vynimotne v pripade potreby s vyslovnym

stihlasom prisiugného objednavatela prac a len s jeho obsluhou.

V pripade zariadeni, ktoré podli'.eha_jfz $pecialnemu skisaniu, musia byt k dispozicii doklady o
skaske. Véetky uvedené doklady a dokumenty musi dodavatel/odberatel a v3etci jeho
subdodavatelia uschovavat na mieste vykonu prac.



Qchranné zariadenia a bezpe&nostné prvky

Je zakazané poskodzovat, zasahovat, vyradovat' z prevadzky alebo menit funkéné vlastiosti
ochrannych zariadeni a bezpeénostnych prvkov na pracoviskach, pracovnych prostriedkoch
alebo strojovych zariadeniach.

Chemické latky a zmesi (d'alej len ,,CHLaZ)

Pravidla pre CHLaZz:

v priestoroch spolognosti OLO a.s. sa modzu pouZivat len CHLaZ, ktoré boli interne

schvalené objednavatefom,

dodavatel/odberatel musf svojich zamestnancov pred za&iatkorm prace, preukézatefne
preskolit o ohrozeniach a nebezpedenstvach pri praci s CHLaZ a opatreniach na
ochranu zdravia a zZivota,

pri akejkolvek manipulacii s CHLaZ su-zamestnanci povinni pouZivat iba predpisané
a vhodnié OOPP, pri. maniputacii a skladovani CHLaZ je povinnost dodrziavat prislusné
bezpeénostné alebo prevadzkové predpisy vyznadené v karte bezpecnostnych Udajov
(dalej len,KBUY,

KBU musi byt umiestnena na kazdom pracovisku, kde sa pouziva a manipuluje s

CHLaZ, a to na viditefnom a dostupnom mieste,

CHLaZ sa zakazuje prelievatl do neoriginalnych hadob wréenych najmi na
potravinarske Géely (napr. PET flase od nealkoholickych napojov), kde by mohio dbjst
k zamene a nechcenému poZitiu CHLaZ. PouZivat sa mésu vyhradne originalng
nadoby a gbaly,

kazda CHLaZ musi byt oznatena symbolom nebezpedenstva, etiketou v slovenskom
jazyku a doddvana len s KBU v slovenskom jazyku,

CHLaZ sa prepravuju a skladujl len v dostatoéne pevnych a -o'dolny'c:h obaloch
zabranujucich ich samovolnému Gnikaniu alebo rozkladaniu,

skladovat nebezpecne CHLaZ len na miestach k tomu uréenych, v predpisanom
mnozstve, s vyznacenlm obsahu a bezpednostnym oznadenim,

zabranit spolocnemu skladovaniu latok a zmesi, ktoré spolu méZu nebezpetne
reagovat’

pri manipulacii a skladovani CHLaZ nejest, hepit, nefajcit, nevdychovat prach, vypary
a aerosoly.

Nasadenie CHLaZ klamf:kovanych ako CMR (karcinogénny, mutagénny, poskodzujici
reprodukeiu) alebo tox:cky (vnd’ nizSie v8etky kategdrie nebezpeénosti) je vo
véeobecnosti zakdzané a je mozné len vo vynimo&nych a odévodnenych pripadoch,
pokial neexistuje menej nebezpeéna nahrada:

Karcinogenita kategorie 1A/1B (H350)
Mutagenita zarodotnych buniek kategérie 1A/1B (H340)
Reproduké&na toxicita kategorie 1A/18 (H380)




e Akltna toxicita kategdrie 1 {H300/H310/H330)
e Akutna toxicita kategdrie 2 (H300/H310/H330)
o Ak(tna toxicita kategdrie 3 (H301/H311/H331)
* Toxicita pre Specificky cielovy orgédn — jednoraZzova expozicia kategorie 1 (H370)
 Toxicita pre §pecificky cielovy organ — opakované expozicia kategérie 1 (H372).

Stavebné a rekonstrukéné prace

Pri vymedzovani staveniska sa musi prihliadat' na bezpeénost priestorov a komunikécii v okoli
staveniska a na bezpeénost dalsich priestorov dotknutych stavebnymi pracami. Ak je z dévodu
vzajomného ohrozenia pri praci viacerych doddvateloviodberatelov na jednom
pracovisku/stavenisku vymenovany koordinator bezpe€nosti na -stavenisku, je nutrié jeho
pokyny bezpodmieneéne plnit. Stavenisko musi byt zretelne:

s oznadené nazvom doddvatela/odberatela {oznacenie spolotnosti musi obsahovat
daje o zodpovednych osobach a moznostiach ich zastihnutia), terminom zagatia a
predpokladaného ukonéenia prac,

» oznadené bezpe&nostnymi znadkami a tabulkami,

» oplotené/ohradené v zmysle platnej legisiativy do vySky najmenej 1,80 m s
uzamykatelnymi vstupmi a vystupmi (napr. montaZ/demontaz konhétrukénych casti,
podpornych &asti konstrukeii, pouzitie tazkej techriolégie, vykopové prace, praca s
vysokym napétim, préce vo vyskach, zvaracie a rozbrusovacie prace, a pod.)

'V priestoroch staveniska musi kaZdé osoba vzdy pouzivat OOPP (bezpeénostna pracovna
obuv, ochranna prilba, reflexna certifikovana vestaresp. certifikovany vrchny odev vyhotoveny
v zmysie STN EN ISO 20471 s oznadenim spolodnosti, {reflexné traky a iné vyrobky uréené
pre neprofesionalne pouZitie sti zakdzané), pracovny odev - dlhé nohavice a ostatné QOPP
podla charakteru prace).

U_po'zornen'ie: PouZitie pasky na vymedzenie a oddelenie staveniska pripadne montazneho
miesta je nepripustné a v. rozpore s Vyhlaskou Ministerstva préace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky &. 147/2013 Z.z. kiorou sa ustanovujl podrobnosti na zaistenie
bezpetnosti a ochrany zdravia pri stavebnych pracach a pracach s nimi suvisiacich a
podrobnosti o odbornej spésobilosti na vykon niektorych pracovnych innosti v platnom znent.

Dodavatela/odberatela je povinny zabezpetit:

s aby podas vystavby bol na stavenisku neustale pritomny zodpovedny stavbyvedtici s
preukazom odbornej sposobilosti a vedtci pracovnych skupin,

o v pripade potreby na stavenisku po cely &as pritomnost’ slovensky hovoriace] 0soby
schopnej time&it inojazyénym osobam. _

e pravideiné Cisténie staveniska, material z biracich alebo inych prac, pripadne ine
odpady z vystavby nalozit do pristavenych kontajnerov a pravidene vyvaZat.



Priestory/budovy v uZivani dedavatela/odberatela

S vynimkou skladovacich pléch a budov povolenych na uZivanie doda'vate_i'o_mlo'd_berate_l’om'
Z0 strany spolo¢nosti OLO a:s.sa inde nesmi odkladat, resp. skladovat Ziadne materialy.

Kryty, otvory’

Z. hiadiska prevencie padu osob, napr. cez kryty, svetliky, schodistové otvory a iné
nebezpené otvory v podlahe, na strechach a na inych miestach, j&' potrebné prijat”
nasledujice opatrenia:

vietky otvory a/alebo nebezpecéné priehlbiny v podlahach zakryt a/alebo ohradit,
nosnost pougitych krytov, plechev, rostov a podobne musi zodpovedat nosnosti
okolitej podlahy,

osadit’ kryty spdsobom, aby sa nedali samovofne odsunut alebo uvoinit,

kryty Zapustit' do rovnakej Grovne s okolitou podlahou,

sklopné kryty vratane zavesov zapustit do podlahy a pri odklopeni zabezpedit' proti
nahodnému zabuchnutiu pedia moZnosti samo&innyimi poistkami, napr. padacou
zasuvkou alebo im?mi.samoéiﬁne.-zapadajac_imi poistkami,

v pripade dotasného odstranenia krytov je potrebné zabezpeéit otvory a priehtbiny
proti spadnutiu alebo zriteniu 0s8b —~ napr. pevnym viditelnym o_hradenim zo véetkych
stran, resp. zabradlim v dostato&ne]j vzdialenosti (min. 1,5 m od hrany padu),

po skongeni prac je potrebné odstranené kryty opétovne upevnit. Kvalitaa upevnenie
krytov, ochrannych zébradli, resp. iného zaistenia musj byt pravidelne a preukézatelne
kontrolovana, '

Elektrické zariadenia

Dodéavatel/odberatef je povinny:

‘.

pri pouzivani elektrickych zariadeni potas plhenia svojich Gloh, zabezpetit bezpesnost
ich prevadzkovania a dodriavat’ bezpe&nostnotechnické poZiadavky,

v pripade préc v blizkosti elekirickych zariadeni a pri manipulacii s nimi preukézatefne
poucit’ zamestnancov v zmysle § 20 Vyhlasky Ministerstva prace, socidinych veci a
rodiny Slovenskej republiky €. 508/2009 Z. z. ktorou sa ustanovuju podrobnosti na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci s technickymi zariadeniami tlakovymi,
zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi-a ktorou sa ustanovuju technické zariadenia, ktoré
sa povaZujl za vyhradené technické zariadenia a STN 34 3108; Elektrické zariadenia
prinesené do priestorov spolotnosti OLO a.s. musia spifiat’ poziadavky STN 34 3100,
STN 33 1600, STN 33 1500 a ostatné bezpetnostné predpisy. V pripade po$kodenia
pouZivanych elektrickych zariadeni (rucné elekirické zariadenia, prediZovacie vedenia
stavebné stroje a zariadenia) nesmu byt tito poskodené elektrické zariadenia dalej
prevadzkované.

prace na rozvodoch médii rozvod plynu, tepla, elektriny a pod. vykonavat iba po
dohode s objednavatelom vykonu.



Praca vo vy$kach a nad voFnou hibkou

Pri pracach vo vyékach (nad 1,5 m} a nad volhou _hfbkou, resp, pri pracach na viacerych
arévniach sa musia vykonat Ucinné opatrenia proti padu os6b afalebo materidlu z vysky.

Nebezpetné miesta (jamy, chybajuce zabradlia a pod.) dodavatel/odberatel okamzZite
zabezpedt (zakrytim, ohradenim atd.) a zodpoveda za dodrziavanie bezpeCnostnych
predpisov pre pracu vo vyskach.

‘Zdvizné pracovné plodiny. ieSenia a rebriky (v pripade prace nad -5 m)

Zdvizné pracovné ploSiny;

mobZu obsluhovat len odborne spdsobili zamestnanci s prislusnym opravnenim,

pri praci so zdvihacou plosinou akéhokolvek druhu, st véetci zamestnanci povinni
pouZivat bezpetnostné postroje s fimi€om padu energie a ochrannu prilbu, priGom
bezpetnostné postroje s timicom padu energie aochrannl prilbu st vietei
zamestnandi povinni pouzivat aj pri'presﬂvanl' plosiny s vlastnym pohonom, napr. na.
miesto nasadenia, '

j& moZné pouzivat’ aZ po vykonani predpisanych sktidok (vSetky zaznamy o skuskach
a kontrolach je dodavatel/odberatel a vSetci jeho subdodavatelia povinni predioZit
spolognosti OLO a.s. na vyZiadanie) a len na ten Ugel, pre kiory bola skonstruovana,
j&j nosnost’ a podmienky prevadzky, stanovené vyrobcom nesmu byt prekroené.

LeSenia:

Rebrik:

montovat a demontovat podia vopred stanoveného technologického postupu s
opravneni len zamestnanci s osvedéenim legenara,

na leSenia musia byt pouzité. iba predpisané konstrukcie a othranné zabradiie
{dvojtytové), resp. zaistenie zamestnancov proti padu z vysky,

konstrukcie ledenia musia byt kazdy mesiac odborne prehliadnuté, priCom tento
interval $a skracuje na &trnast (14) dni pri: (i) leSeniach vystavenych d¢inkom
mechanického kritania (v blizkosti komunikacie a pod.), (ii) leeniach pojazdnych a
(iii) le$eniach zavesenych, '

vietky zaznamy o skiigkach a kontrolach ledenia je dodavatel/odberatel a véetci jeho
subdodavatelia povinni predlozit na vyZiadanie,

le$enia musia byt oznadené v sllade s platnymi predpismi a s uvedenim nazvu
spolognosti a kontaktu na spolonost.

sa nesmie pouzivat ako podperny alebo nosny. _prvo’k pracovnej podlahy s vynimkou
leSenarskeho rebrika, ktory je konstrukénou sucastou lesenia,

je moZné pouZivat len na kratkodobé, fyzicky nenarofné prace pri pouZiti

jednoduchého naradia. Pri vystupovani alebo zostupovani musi byt zamestnanec



otoceny tvarou k rebriku a must mat moznest' pridrzat sa ho oboma rukami obvyklym
spﬁsobor_n,-

sa nesmie pouZivat ako prechodovy mostik a nesmie sa nadstavovat,

na rebriku je moZngé pracovat len v bezpecnej vzdialenosti od horného konca rebrika,
pri jednoduchom rebriku vo vzdialenosti chodidiel najviac 0,8 m; pri dvojitom rebriku
(stojanovom) najviac o 0,5 m od konca rebrika,

pri préci na rebriku musi pracovnik; ked je chodidlami vo vyske vacsej ako 5 m,
pouZivat’ osobné ochranné zabezpedenie proti padu,

prenosny-dreveny rebrik pouZivany pri stavebne; praci méze byt dihy najviac 8 m,

s ohfadom na podlahu a jej smykl’avost pri praci na Jednoduchom rebriku musia byt
pritomni najmene] dvaja (2) zamestnanci. Jeden (1) zamestnanec musi byt povereny
zabezpedenim stability rebrika proti pedmyknutiu na podiahe, napr. pridiziavanim
neohou, priéem tento zamestnanec nesmie byt poverény inou pracou,

musi byt oznaceny evidentnym Cislom a preukazatelne (pisomnym zéznamom)_
kontrolovany ‘'minimalne jedenkrat (1x) foéne, pricom tieto zaznamy je
dodavatel/odberatel a véetci jeho subdodévatelia povinni prediosit spoloénosti OLO
a.s. na vyziadanie.

Ochrana Zivotného prostredia — dodavatelia/odberatelia

Zékon 17/1992 Z.z. o Zivotnom prostredi vymedzuje zakladné pojmy a ustanovuje
zakiadné zasady ochrany Zivotného prostredia a povinnosti pravnickych a fyzickych
0sdb pri ochrane a zlepSovani stavu Zivotného prostredia a pri vyuzivani prlrodnych
zdrojov; vychadza pritom z principu trvale udrZateiného rozvoja.

Znedistovanie Zivotného prostredia je vnasanie takych fyzikalnych, chemickych alebo
biologickych &initelov: do Zivotného prostredia v dosledku fudskej cirinosti, kioré s
svojou podstatou alebo mnozstvom cudzorodé preé dané prostredie.

Poskodzovanie Zivotného prostredia je zhorsovanie jeho stavu znecistovanim alebo
inou fudskou. Sinnostou nad mieru ustanoveny osobiinyrii predpismi.

Kazdy je povinny zapajat sa do ochrany Zivotného prostredia. Ochrana Zivotného
prostredia zahffia ¢innosti, ktorymi sa predchédza znegisfovaniu alebo poskodzovaniu
Zivotného prostredia alebo sa toto znedistovanie alebo poskodzovanie obmedzuje a
odstraniuje. Zahftia ochranu Jeho jednotlivych zloZiek, alebo konkrétnych ekosystemov.
a ich vzajomnych vazieb, ale aj ochranu Zivotného prostredia ako celku.

Kazdy je povinny, predovéetkym apatreniami priamo pri zdroji, prechadzaf
znetistovaniu alebo poskodzovaniu Zivotného prostredia a minimalizovat’ nepriaznivé
désledky svojej innosti na Zivotné prostredie.

Kazdy, kio. vyuziva Uzemia alebo prirodné zdroje, projektuje, vykonava alebo
odstrafiuje stavby, je povinny také ginnosti vykoravat len po zhodnoteni ich vplyvov na



3ivotné prostredie a zataZenie lzemia, a o v rozsahu ustanovenom tymio zakonom a
osobitnymi predpismi.

o Kazdy, kto svojou &innostou znedistuje alebo poskodzuje Zivotné prostredie alebo kto
vyuziva prirodné zdroje, je povinny na vlastné nakiady zabezpedovat sledovanie tohto
pdsobenia a poznat jeho mozné dasledky:

s Kazdy, kio zisti, Ze hrozi poskodenie Zivotného prostredia alebo Ze k nemu uz doslo,
je povinny urobit v medziach svojich moZnosti nevyhnuiné opatrenia na odvratenie
hrozby alebo na zmiernenie nasledkov a bez meskania ohiasit tieto skuto&nosti orgénu
$tatnej spravy; povinnost zasiahnut nema ten, kto by tym ohrozit Zivot alebo zdravie
svoje alebo blizkej osoby.

¢ Kazdy, kto poSkodzovanim Zivotného prostredia alebo inym pratipravnym konanim
spdsobil ekologickl Ujmu, je povinny obnovif prirodzeng funkcie narusengého
ekosystému alebo jeho Sasti. Ak to nié je moZné alebo z vaZnych dévodov tigeiné, je
povinny ekologickd ujmu nahradit inymi spésobom (nahradné pinenie); ak to nie je
mozné, je povinny nahradit: tito ujmu v peniazoch.

e Pévodcom odpadu, ak ide o odpady vznikajlice pri servisnych, Cistiacich alebo:
udrziavacich pracach vykonavanych v sidle alebo v mieste podnikania, v organizaénej
zlozke alebo v inom mieste pdsobenia pravnickej osoby alebe fyzicke] osoby -
podnikatela, je:pravnicka osoba alebo fyzicka osoba — podnikatel, pre ktoru sa tieto
prace vykonavajl, ak nie je v zmluve uvedené inak,

¢ Kazdy je povinny akceptovat a zicasthovat sa na triedenom zbere odpadu. To
znamend triedit' papier, plasty a sklo do kontajnerov umiestnenych v OLO a.s.

Sankcie

V pripade nedodrziavania zakonnych a in‘tern)?'ch predpisov BOZP -zo strany
dodavatelovlodberateiov je spolotnost OLO a.s. opravnena na zaklade zdokumentovanych
_porusenl povinhost, uplatnit'vo&i dodavatelovifodberatelovi a vietkym jeho subdodévatelom
sarikcie vo forme:

e vykazania osoby, pripadne ved(iceho prac z arealu OLO a.s. s naslednym dihodobym
zakazom vstupu,
e pokuty.

Sankény katalogd

: Sankcie
% Priestupok Pokuta
i ; Vykazanie |
| 'g_ ; (EUR)




5 Vykon prace bez preukazatelhej odbornej, zdravotnej :
1o e e A 500,-
spdsobifosti a technickej spdsobilosti -
. |Ohrozenie vlastnej osoby na Zivote a zdravi, vratane _
2. - , . o A 500,-
nepouzitia osobneho zabezpetenia proti padu :
3. |Ohrozenie tretfch osdb na Zivote a zdravi A 500,
PouZivanie zakézanych chemickych latok a zmesi .
A L o A 500,-
(mutagénne, karcinogénne, toxické) -
5. | PoruSovanie dopravriych predpisov B do 150,
18, Technické nedostatky / nevykonédvana Gdrzba B do 150,-
Nepouzivanie osobnych ochrannych pracovnych ;_
. | prostriedkov (OOPP) B do 150,-
8. |Porusenie zékazu fajtenia B do 150,-
g Ne;io;?irzlavanle _L?e-_zpecnych pracovnych postupov, B o 300.- =
predpisov a pravidiel _2 '
{10. |Za zavinenie pracovného Urazu A do 3 300,-
11 -Pozﬂ:wny-vys_ledo_k-’na:-alkohol_, omamné A do 300.-
alebo psychotropné latky !
;
12 Equ'c_lsteme vykonavanim osobne;j, telesnej a hygienicke;] B do 150.-
potreby
13 | NedodrZanie povinnosti triedit odpad B do 150,-
14 Znia0|sten|e Zivotneho prostredia menegj zavaznym B do 300.- ;
spésobom
115 i Znecistenie Zivotného prostredia zavaznym spdsobom A do 3.300,-

Za Ucelom preukézania vysSie uvedenych poruSenf je spolo€nost OLO a.s. opravnend
uskutoCnit  konfroly ‘vratane kontroly (testu) na poZitie alkoholu, omamnych
alebo psychotropnych latok a dodavatel/odberatel (aj jeho zamestnanci a subdodé_v‘a‘_télia_) je
povinny tento vykon kontroly strpiet. Spolodnost OLO a.s. je opravnend z tychto kontrol
vyhotovovat' zaznamy vratane obrazovych zédznamov.,

Legenda:



A- okamzité vykazanie osoby/oséb (v pripade opakujlcich sa priesiupkov podas
‘dohodnutej doby vykonu/zékazky alebo viacerych opakujticich sa ‘zakaziek potas
Siestich (6) mesiacov, aj veduceho prac skupiny z arealu OLO as. s naslednym
dlhodobym zakazom vstupu (najmenej na Sest (6) mesiacov).

B- vykazanie osoby/osob a vedliceho prac skupiny z aredlu OLO a.s. (v ‘pripade
‘opakuijlcich sa priestupkov potas dohodnuitej doby vykenu zakazky alebo viacerych
opakuijiicich sa zakaziek potas Siestich (6) mesiacov), s naslednym dihodobym
zékazom vstupu (najmenej na sest (6) mesiacov).

Upozornenie:
Nesposobila technika/vybavenie bude z arealu OLO as. vyvezena/é.

V pripade ohrozenia #ivota alebo zdravia budd prace do odstranenia priestupkov pozastaveneé.

Vstup/vystup zamestnancov dodavatefa/odberatefa.
Dodavatel/odberatel je povinny:

e pisomne poivrdit, Ze o ustanoveniach tychto pravidiel informoval zamestnancov, ktori
budli vykonavat' préce v priestoroch a aredloch spolognosti OLO a.s.,
» zaskolit zamestnancov a predioZit ich podpisané potvrdenie o absolvovani zagkolenia.

Zavdzné pravidla
Dodavatel/odberaiel je povinny:

o dodrZiavat’ zakaz fajCenia s vynimkou vyhradenych miest na fajéenie, oznatenych
prislu$nym piktogramom.



